Checkliste fiir Ihre Vorbereitung auf das Vorstellungsgesprach

O Wissen Sie, wer lhnen im Vorstellungsgesprach gegenlibersitzen
wird? Wissen Sie, was |hr Gesprachspartner von Ihnen erwartet?

O Kdnnen Sie Argumente liefern, warum gerade Sie eingestellt
werden sollten?

O Haben Sie Ihre Selbstprasentation auf das entsprechende Unter-
nehmen zugeschnitten?

O Haben Sie drei Versionen lhrer Selbstprasentation erarbeitet
(drei bis funf Minuten, zehn Minuten, eine Minute)?

O Haben Sie den Einsatz Ihrer Selbstprasentation bei verschiedenen
Fragen geubt?

O Konnen Sie drei Starken aus dem Soft-Skill-Bereich nennen und
belegen?

O Kénnen Sie eine Schwache aus dem Soft-Skill-Bereich nennen und
zeigen, wie Sie sie lberwunden haben? Haben Sie zwei weitere
Schwaéchen zur Sicherheit parat?

O Koénnen Sie plausibel begriinden, warum Sie einen neuen Arbeits-
platz suchen?

O Konnen Sie geschlossene Fragen mit weiteren Informationen
abrunden?

O

Vermeiden Sie aggressive Gesten?



